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Capitolul 1 - Referinte

Prezentul raport este elaborat in urma finalizarii procedurii de selectie a membrilor
consiliului de administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A. pentru un mandat
de 4 ani.

Raportul este elaborat in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare (denumita in continuare 0.U.G. nr.109/2011) si prevederile
din Anexa nr.1 la Hotararea nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice (denumita in continuare H.G. nr.639/2023).

Prezentul raport este elaborat de Comisia de selectie si nominalizare, constituita
prin Hotararea nr.15 din 09.07.2025 modificata prin Hotararea nr.19 din 25.11.2025
a Asociatiei de Devzoltare Intercomunitard Aquainvest Mures si in baza exercitarii
atributiilor prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a comisiei de
selectie si nominalizare privind selectarea candidatilor pentru ocuparea posturilor
de membri in consiliul de administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A.,
aprobat prin Hotararea nr.15 din 09.07.2025.

Procedura de selectie a fost derulata in mod transparent, cu respectarea dreptului
de libera competitie, echitate si egalitate de sanse, nediscriminare, tratament egal
si asumarea raspunderii, cu scopul de a asigura profesionalizarea administratorilor,
potrivit standardelor de guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, astfel
cum acestea au fost dezvoltate in Principiile de guvernanta corporativa ale
Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica.

Prezentul Raport final cuprinde, conform art. 1 alin. (1) pct. 18 din Anexa nr.1 la
H.G. nr. 639/2023, urmatoarele:

- rezultatul evaluarii fiecarui candidat de pe lista scurta in procedura de
selectie;

- clasamentul candidatilor si punctajele obtinute de acestia in conformitate cu
criteriile de evaluare;

- modul in care, colectiv, candidatii propusi corespund profilului consiliului.

Autoritatea publica tutelara (APT): Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
Aquainvest Mures

intreprinderea publica: Societatea Compania Aquaserv S.A.

Societatea este administrata de catre Consiliul de administratie format din 5
administratori, iar conducerea societatii este delegata catre Directorul General si
Directorul Economic.



Capitolul 2 - Etapele procedurii de selectie

2.1 Declansarea procedurii de selectie

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor nr.5 din 05.06.2025 a fost aprobata
declansarea procedurii de selectie si numire a administratorilor Societatii Compania
Aguaserv S.A., in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr. 109/2011, cu medificarile
si completarile ulterioare.

Prin adresa nr.161/05.06.2025 ADI Aquainvest Mures, in calitate Autoritate Publica
Tutelara (APT) a notificat AMEPIP cu privire la necesitatea declansarii procedurii de
selectie si nominalizare a administratorilor Societatii Compania Aquaserv SA.

Prin adresa nr.161 din 05.06.2025, ADI Aquainvest Mures a notificat AMEPIP cu privire
la declansarea procedurii de selectie si nominalizare a administratorilor Societatii
Compania Aquaserv S.A.

Procedura de selectie s-a desfasurat in conformitate cu prevederile art. 29 din
0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu Anexa 1 la HG nr. 639/2023.

Comisia de selectie si nominalizare constituita la nivelul autoritatii publice tutelare
a avut urmatoarea componenta:

a) 2 membri desemnati prin ordin de catre conducatorul autoritatii publice tutelare;
b) un expert independent.
2.2. Componenta initiala a planului de selectie

in conformitate cu prevederile art. 5 pct. (1) din Anexa nr.1 la Hotararea Guvernului
nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice (HG nr.639/2023), proiectul COMPONENTEI INITIALE A PLANULUI DE SELECTIE
a fost intocmit de catre APT, prin Compartimentul Guvernanta Corporativa din
cadrul ADI AQUA INVEST MURES, si proiectul Scrisorii de asteptari, parte integranta
din Componenta initiala, a fost elaborat in consultare cu structurile de specialitate
din cadrul APT, precum si cu organele de administrare si conducere ale Societatii
Compania Aquaserv S.A..

in perioada 23.06.2025 - 30.06.2025, in vederea definitivarii COMPONENTEI INITIALE
A PLANULUI DE SELECTIE pentru nominalizarea candidatilor pentru posturile de
administratori la intreprinderea publica Compania Agquaserv S.A., si punerii de acord
asupra principalelor asteptari ale autoritatii publice tutelare si ale actionarilor, cu
privire la evolutia pe urmatorii patru ani de activitate ai intreprinderii publice, ADI
AQUA INVEST MURES, in calitate de autoritate publica tutelara, a organizat




consultari cu actionarii/asociatii Societatii Compania Aquaserv S.A., care reprezinta
impreuna sau individual, peste 5% din capitalul social al intreprinderii publice.

in acest sens, in data de 23.06.2025 au fost publicate atat pe site-ul ADI AQUA INVEST
MURES,cat si pe site-ul Societatii Compania Aquaserv S.A. urmatoarele documente:

» PROIECTUL COMPONENTEI INITIALE A PLANULUI DE SELECTIE pentru
nominalizarea canditatilor pentru posturile de administratori la intreprinderea
publica Compania Aquaserv S.A.

e ADI| AQUA INVEST MURES
http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/06/Plan-selectie-
componenta-initiala_administratori_2025-2029 proiect.pdf

e (Compania Agquaserv S.A.:
https://aquaserv.ro/files/download/d9abefb952352b1

» PROIECTUL SCRISORII DE ASTEPTARI in procesul de recrutare a membrilor
Consiliului de Administratie al Societatii Compania Aquaseryv S.A.

e ADI AQUA INVEST MURES
http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/07/Scrisoare-de-
Asteptari-2025-2029 proiect.pdf

e Compania Aquaserv S.A.
https://aquaserv.ro/files/download/58a09935124bc0a

Nu au fost formulate propuneri de modificare si completare a proiectului
componentei initiale a planului de selectie.

o s-a aprobat Componenta initiala a Planului de selectie a candidatilor pentru
pozitiile de membri in Consiliul de administratie al Societatii Compania Aquaserv
$.A;

o s-a aprobat Scrisoarea de asteptari ca parte a componentei initiale, necesara
selectiei si evaluarii membrilor consiliului de administratie si directorilor
Societatii Compania Aquaserv S.A., pentru perioada 2026 - 2030.

in data de 09.07 2025, pe site-ul ADI Aquainvest Mures a fost publicata componenta
initiala a planului de selectie a candidatilor pentru pozitiile de membri in consiliul
de administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A. si scrisoarea de asteptari,
aprobate prin Hotararea nr. 14 din 09.07.2025. in aceeasi datd, prin adresa nr. 185
din 09.07.2025, cele doua documente au fost transmise catre Societatea Compania
Aquaserv S.A., in vederea publicarii pe site-ul acesteia. Scrisoarea de asteptari a
fost de asemenea publicata si pe platforma AMEPIP.



» COMPONENTA INITIALA A PLANULUI DE SELECTIE pentru pozitiile de membri in
Consiliul de administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A S.A.-Anexa la
Hotararea AGA AQUA INVEST MURES nr. 14 din 09.07.2025.

e AQUA INVEST MURES

http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/07/2025-06-
16 MS_COMPANIA-AQUASERV Plan-selectie-componenta-
initiala_administratori_2025-2029 aprobat.pdf

Compania Aquaserv S.A.
https://aquaserv.ro/files/download/59ee9372260b057

AMEPIP

https://amepip.gov.ro/wp-
content/uploads/api/admin_apt/scrisori_asteptare/24231886/10755074/
2025-06-16_MS_COMPANIA-AQUASERV_Plan-selectie-componenta-
initiala_administratori_2025-2029.pdf

> SCRISOAREA DE ASTEPTARI in procesul de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al societatii Compania Aquaserv S.A.-Anexa la Hotararea AGA AQUA
INVEST MURES nr. 14 din 09.07.2025.

ADI AQUA INVEST MURES
http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/11/Scrisoare-de-
Asteptari-2025-2029-aprobata.pdf

Compania Aquaserv S.A.:
https://aquaserv.ro/files/download/6b9408d646058aa

AMEPIP

https://amepip.gov.ro/wp-
content/uploads/api/admin_apt/scrisori_asteptare/24231886/10755074/
2025-06-23_MS_COMPANIA-AQUASERV-SA_Scrisoare-de-Asteptari-2025-
2029.pdf




2.3. Componenta integrala a planului de selectie

Avand in vedere Decizia presedintelui interimar al AMEPIP nr.55 din 03.11.2025, prin
care s-a dispus reluarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A, din etapa elaborarii componentei
integrale a planului de selectie, APT a elaborat proiectul componentei integrale care
a fost publicat atat pe pagina sa oficiala cat si pe pagina Companiei Aquaserv S.A,
la data de 17.11.2025 si poate fi consultat la urmatoarele linkuri :

e APT AQUA INVEST MURES
http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/11/COMPONENTA-
INTEGRALA-Compania-Aguaserv-SA-1.pdf

e Compania Aquaserv S.A.
https://aquaserv.ro/files/download/c3395baa8c1b3cb

Autoritatea publica tutelara a elaborat Proiectul Profilului consiliului de
administratie si l-a publicat pe site-ul propriu la urmatorul link :

e APT AQUA INVEST MURES
http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/11/Profil-Consiliu-
Compania-Aquaserv-SA-1.pdf

e Compania Aquaserv S.A.
https://aquaserv.ro/files/download/ba06fde3a6b4509

in perioada 17.11.2025 - 24.11.2025, in vederea definitivarii COMPONENTEI
INTEGRALE A PLANULUI DE SELECTIE pentru nominalizarea candidatilor pentru
posturile de administratori la intreprinderea publica Compania Aquaserv S.A., ADI
AQUA INVEST MURES, in calitate de autoritate publica tutelara, a organizat
consultari cu actionarii/asociatii Societatii Compania Aquaserv S.A., care reprezinta
impreuna sau individual, peste 5% din capitalul social al intreprinderii publice.

Nu au fost formulate propuneri de modificare si completare a proiectului
componentei integrale a planului de selectie.

in data de 25.11. 2025, pe site-ul ADI Aquainvest Mures si al Companiei Aquaserv
S.A, a fost publicata componenta integrala a planului de selectie a candidatilor
pentru pozitiile de membri in consiliul de administratie al Societatii Compania
Aquaserv S.A., aprobata prin Hotardrea AGA APT nr. 20 din 25.11.2025 si prin
Hotatarea AGA a Companiei Aquaserv nr. 10 din 25.11.2025.

Componenta integrala a planului de selectie a candidatilor pentru pozitiile de
membri in consiliul de administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A. poate fi
consultata la urmatoarele linkuri :

e ADI AQUA INVEST MURES



http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/11/Plan-selectie-
componenta-initiala_administratori_2025-2029-aprobat.pdf

e Compania Aquaserv S.A.
https://aquaserv.ro/files/download/ca7701811875c2f

2.4. Publicarea anuntului

In data de 28.11.2025, anuntul de selectie privind ocuparea a 5 posturi de membru
in Consiliul de Administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A. a fost publicat pe
urmatoarele canale:

e Site-ul APT- APT AQUA INVEST MURES

http://aquainvestmures.ro/wp-content/uploads/2025/11/Anunt-Compania-
Aquaserv-SA-final-aprobat.pdf

e Site-ul societatii
https://aquaserv.ro/files/download/2dd46bb7a69d74a

e Site-ul AMEPIP - Compania Aquaserv S.A.

https://amepip.gov.ro/wp-
content/uploads/api/admin_apt/scrisori_asteptare/24231886/10755074/Anunt-
Compania-Aquaserv-SA-final-aprobat.pdf

e Platforma de recrutare ejobs - conform Anexei nr. 1 la raport.
e Ziarul Bursa

e Ziarul Financiar

Termenul limita pentru depunerea candidaturilor a fost 05.01.2026. Nu au existat
solicitari de clarificare din partea candidatilor pana la data limita de depunere a
candidaturilor si nici ulterior acestei date.

Capitolul 3 - Modul de desfasurare a procedurii de selectie

3.1. Dosare de candidatura depuse in urma publicarii anuntului de selectie

Conform anuntului de selectie a membrilor Consiliului de administratie al Societatii
Compania Aquaserv S.A., dosarele de candidat trebuiau depuse in format letric (pe
suport de hartie) la Registratura ADI AQUA INVEST MURES si, in mod obligatoriu, in
format electronic, la adresa de e-mail office@aquainvestmures.ro.
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Pana la data limita de depunere a dosarelor de candidat, respectiv data 05.01.2026
ora 14:00, au fost depuse un numar de 10 (zece) dosare din care: 10 (zece) dosare
depuse in cele doua moduri specificate in anuntul de selectie, respectiv ,,atat in
format letric, cat si in format electronic”, dupa cum urmeaza:

Dosarele au fost depuse la sediul ADI AQUA INVEST MURES, str. Kos Karoly nr. 1,
540297, Targu Mures si la adresa de e-mail : office@aquainvestmures.ro

in data de 08.01.2025 a avut loc sedinta comisiei de selectie si nominalizare, avand
ca punct pe ordinea de zi, urmatoarele:

- desigiliarea si analiza continutului dosarelor depuse de catre candidat;i;

- stabilirea listei de candidaturi depuse si transmiterea acestora catre AMEPIP in
vederea transmiterii avizului conform ;

Urmare a anuntului de selectie publicat au fost depuse un numar de 10 (zece)
dosare, dupa cum urmeaza:

Documente | Post pentru
Nr. . . Nr. Documente
Nume si prenume candidat | : i bk o
crt. inregistrare format letric : i 3
electronic | candideaza
356 din DA DA .
1. | B i
akos Levente Attila 23.12.2025
358 din DA DA Ll
Zs i ali _
Cioban Calin 24.12.2075
353 din DA DA B
3. ig Cristi i
Covrig Cristina Claudia | 15 5025
355 din DA DA B
4. . :
Crisan Lucian Eugen 23.12.2025
5. | Denes Iren 362 din > > B
. 30.12.2025
354 din DA DA B
6.
Frunza Andrea 23.12.2025
346 din DA DA 2
7.
Lungu Gheorghe 16.12.2025
338 din DA BA 2
8.
Meszaros Oszkar 08.12.2025
— _ 359 din DA DA Lk
9.
Simion Laurentiu Comnel | o 50 c
357 din DA DA B
10. | si
Sipos Levente 23.12.2025

Comisia de selectie si nominalizare a procedat la deschiderea dosarelor de
candidatura si a constatat ca toate dosarele de candidatura sunt complete din punct
de vedere al corespondentei documentelor solicitate prin anunt si documentele
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depuse in dosarul de candidatura, cu exceptia dosarului depus de Simion Laurentiu
Cornel nr. de inregistrare 359 din 29.12.2025.

In data de 08.01.2026, prin intermediul platformei wetransfer s-a transmis AMEPIP
in format electronic dosarele candidatilor, in vederea verificarii si emiterii avizului
conform, potrivit art. 4*5 alin. (3) si (4) din 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru urmatorii candidati:

1. Bakos Levente Attila

. Cioban Calin

. Covrig Cristina Claudia
. Crisan Lucian Eugen

. Denes Iren

. Frunza Andrea

. Lungu Gheorghe

. Meszaros Oszkar

O 0 N oy A W N

. Simion Laurentiu Cornel
10. Sipos Levente

Numarul de inregistrare care a fost alocat de catre AMEPIP acestei comunicari este
25 din 08.01.2026.

In conformitate cu prevederile art. 4°, alin. (4) din 0.U.G. nr. 109/2011, prin adresa
nr.25 din 05.02.2026, AMEPIP a comunicat rezultatele in urma analizarii
documentelor candidatilor in vederea emiterii avizului conform cu privire la
indeplinirea conditiilor legale de selectie si numire a administratorilor Societatii
Compania Aquaserv S.A.

Astfel, dintr-un numar de 10 (zece) dosare de candidaturi analizate, au fost emise
un numar de 3 (tei) avize conforme, pentru candidatii:

- Bakos Levente Attila - Aviz nr. 20 din 21.01.2026,
- Crisan Lucian Eugen - Aviz nr. 21 din 21.01.2026,
- Sipos Levente - Aviz nr. 61 din 05.02.2026,

Doi (2) candidati , respectiv Cioban Calin si Simion Laurentiu Cornel fac parte din
corpul administratorilor publici, iar pentru candidati s-au comunicat urmatoarele:

- domnul Meszaros Oszkar: sunt indeplinite conditiile de experienta prevazute
la art. 28 alin. (1) din 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare si nu sunt indeplinite conditiile de studii si experienta in
specialitatea studiilor, prevazute la art. 28 alin. (3) din acelasi act normativ.
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-domnul Lungu Gheorghe nu_sunt indeplinite conditiile de experienta
prevazute la art. 28 alin. (1) din 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare si nu sunt indeplinite conditiile de studii si experienta
in specialitatea studiilor, prevazute la art. 28 alin. (3) din acelasi act normativ.

- doamna Frunza Andrea : nu sunt indeplinite conditiile de experienta
prevazute la art. 28 alin. (1) din 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare si sunt indeplinite conditiile de studii si experienta in
specialitatea studiilor, prevazute la art. 28 alin. (3) din acelasi act normativ

- doamna Denes Iren : nu sunt indeplinite conditiile de experienta prevazute
la art. 28 alin. (1) din 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare si sunt indeplinite conditiile de studii si experienta in specialitatea
studiilor, prevazute la art. 28 alin. (3) din acelasi act normativ

- doamna Covrig Cristina Claudia : nu sunt indeplinite conditiile de experienta
prevazute la art. 28 alin. (1) din 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare si sunt indeplinite conditiile de studii si experienta in
specialitatea studiilor, prevazute la art. 28 alin. (3) din acelasi act normativ

3.2. Lista lunga de candidati

In conformitate cu prevederile 0.U.G nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificarile si completari ulterioare, lista lunga de
candidati reprezinta lista cu toti candidatii care au trimis dosarul de candidatura
complet in termenul prevazut in art. 1, pct. 9 din Anexa nr.1 la H.G. nr. 639/2023.

Luand in considerare cele de mai sus, Comisia de selectie si nominalizare a intocmit
Lista lunga cuprinzand dosarele complete care este formata dintr-un numar de 9
(noud) candidati, dupa cum urmeaza:

ol gun okl pu =

Bakos Levente Attila
Cioban Calin

Covrig Cristina Claudia
Crisan Lucian Eugen
Denes Iren

Frunza Andrea

Lungu Gheorghe
Meszaros Oszkar

Sipos Levente

CSN a constatat faptul ca dosarul domnului Simion Laurentiu Cornel este incomplet,
acesta nedepunand formularele F1-F5, pe cale de consecinta nu a fost inclus in Lista
lunga.

Ulterior emiterii avizului conform al AMEPIP, in cadrul sedintei din data de
02.02.2026, membrii Comisiei de selectie si nominalizare au analizat informatiile
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din dosarele de candidatura coroborate cu infomatiile rezultate din adresa AMEPIP
si au decis solicitarea de clarificari, in vederea stabilirii cu exactitate a indeplinirii
conditiilor de experienta in conducerea societatilor sau regiilor autonome si in
specialitatea studiilor, dupa caz, pentru urmatorii candidati:

1. Denes lren
2. Frunza Andrea
3. Covrig Cristina Claudia

in cadrul sedintei din data de 06.02.2026 CSN a reanalizat dosarele de candidat,
precum si clarificarile si informatiile suplimentare transmise de catre candidatii
carora li s-au solicitat acest lucru si a stabilit, in unanimitate, respingerea din Lista
lunga a urmatorilor candidati:

1. Meszaros Oszkar - Nu sunt indeplinite conditiile minime prevazute la art.28, alin.
(3) din OUG nr. 109/2011.

2. Lungu Gheorghe - Nu sunt indeplinite conditiile minime prevazute la art.28, alin.
(1) si alin. (3) din QUG nr. 109/2011.

Pe cale de consecinta, CSN a stabilit pastrarea in Lista lunga a urmatorilor
candidati:

4. Bakos Levente Attila
Cioban Calin

Covrig Cristina Claudia
Crisan Lucian Eugen
Denes Iren

. Frunza Andrea

10. Sipos Levente

© @ N

3.3. Lista scurta de candidati

in sedinta din data de 06.02.2026, in urma analizei informatiilor din dosarele de
candidatura ramase pe Lista lunga si alocarea punctajului conform grilei de evaluare
pentru fiecare criteriu din cadrul Profilului consiliului pentru fiecare candidat,
Comisia a stabilit Lista scurta a candidatilor pentru fiecare post de membru in
Consiliul de administratie al Societatii Compania Aquaserv S.A. , conform matricii
de notare, dupa cum urmeaza:

Matricea cu punctajele obtinute de candidati la inscrierea in lista
scurta
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a) pentru ADMINISTRATOR A (1 post):

NR. N} PUNCTAJ PONDERAT
CRT, NUME S| PRENUME, NUMAR DOSAR A TERMEGIAR CETIRNG
1. Cioban Calin / 358 din 24.12.2025 103,90
2. | Bakos Levente Attila/ 356 din 23.12.2025 102,90

b) pentru ADMINISTRATOR B (3 posturi):

?R'?_ NUME S| PRENUME, NUMAR DOSAR INPT";':S:‘I;IZ?‘%';E;:LT
1. | Cioban C3lin / 358 din 24.12.2025 103,90
2. | Covrig Cristina Claudia / 353 din 23.12.2025 . 99,40
3. | Denes Iren / 362 din 30.12.2025 99,40
4. | crisan Lucian Eugen / 355 din 23.12.2025 83,30
5. | Frunza Andrea / 354 din 23.12.2025 81,80

c) pentru ADMINISTRATOR C (1 post)

NR. : PUNCTAJ PONDERAT
huny NUME S| PRENUME, NUMAR DOSAR INTERMEGIAR OBTINUT
1. | sipos Levente / 357 din 23.12.2025 118,00
2. | Cioban Cilin / 358 din 24.12.2025 103,90

in data de 06.02.2026 Comisia de selectie si nominalizare a informat cei 7 (sapte)
candidati care au fost inclusi pe Lista scurtd, prin e-mail transmis de la adresa
institutionala a comisiei si a solicitat elaborare si depunere Declaratiei de intentie,
in termenul legal de 15 zile de la data comunicarii, respectiv pana la data de
23.02.2026.

In cadrul sedintei din data de 26.02.2026 Comisia de selectie si nominalizare a
procedat la verificarea declaratiilor de intentie depuse in termenul stabilit, fiind
identificate declaratiile depuse de toti candidatii care au fost invitati sa depuna
decalratia de intentie, cu exceptia domnului Cioban Célin, care nu a depus in
termenul legal acest document.

Membrii comisiei au procedat la evaluarea si notare, noile punctaje ale candidatilor
fiind cele consemnate in Matricea 2 (intermediara) de notare.

Matricea cu punctajele obtinute de candidati in urma depunerii
declaratiilor de intentie
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in aceeasi sedintd, Comisia de selectie si nominalizare a stabilit calendarul pentru
perioada urmatoare in vederea sustinerii interviurilor de catre candidatii inscrisi pe
Lista scurta pentru ocuparea postului de membru in Consiliul de administratie al
SOCIETATII COMPANIA AQUASERV S.A., stabilind data si intervalele orare pentru
desfasurarea acestora, dupa cum urmeaza:

- 04.03.2026, ora 10.00 - dl. Bakos Levente Attila

- 04.03.2026, ora 10.20 - d-na Covrig Cristina Claudia
- 04.03.2026, ora 10.40 - dl.Crisan Lucian Eugen

- 04.03.2026, ora 11.00 - d-na. Denes Iren

- 04.03.2026, ora 11.20- d-na. Frunza Andreea

- 04.03.2026, ora 11.40 - dl. Sipos Levente

In aceeasi datd, candidatii aflati in Lista scurtd au fost informati cu privire la
programarea pentru sustinerea interviului din cadrul selectiei finale a candidatilor, atat
prin intermediul emailului cat si prin publicarea acestui calendar pe paginile oficiale
ale APT ADI AQUA INVEST MURES cat si pe cea a Companiei Aquaserv S.A Tg- Mures..

in data de 04.03.2026 la sediul ADI Aquainvest Mures s-au desfasurat interviurile de
selectie finala, conform programarilor, cu exceptia candidatei Denes Iren, care nu s-a
prezentat.

In urma sustinerii interviului, Comisia de selectie si nominalizare a acordat punctaje
conform grilei de evaluare, prin raportare la profilul consiliului si profilul candidatului
- Matricea 3 (finala) de notare.

Matricea cu punctajele obtinute de candidati dupa sustinerea interviurilor de
selectie finala

o
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Astfel, ca urmare a desfasurarii interviurilor, Comisia de selectie si nominalizare a intocmit
urmatorul clasament al candidatilor aflati pe Lista scurta:

a) pentru ADMINISTRATOR A (1 post):

NR. | NUME SI PRENUME, NUMAR PUNCTAJ PUNCTAJ STATUT
CRT. DOSAR PONDERAT
Bakos Levente Attila / 356
1. din 23.12.2025 175,00 163,90 Indepedent
b) pentru ADMINISTRATOR B (3 posturi):
NR. | NUME SI PRENUME, NUMAR PUNCTAJ PUNCTAJ STATUT
CRT. DOSAR PONDERAT
1. Sipos Levente / 357 din )
23.12.2025 195,00 183,00 Neindepedent
9 Covrig Cristina Claudia /353 Indepedent
din 23.12.2025 18580 141,20 i
Crisan Lucian Eugen / 355 Indepedent
din 23.12.2025 138,00 128,80
4. Frunza Andrea/354 din Indepedent
23.12.2025 L 133,80 i
c) pentru ADMINISTRATOR C (1 post):
NR. | NUME SI PRENUME, NUMAR PUNCTAJ PUNCTAJ STATUT
CRT. DOSAR PONDERAT
1. Sipos Levente / 357 din .
73.12.2025 195,00 183,00 Neindepedent

3.4 Concluzii:

in urma analizei dosarelor de candidatura pentru posturile de membri in consiliul de administratie
ai Societatii Compania Aquaserv S.A., prin raportare la profilul Consiliului si la profilul
candidatului, Comisia de selectie si Nominalizare a intocmit Lista scurta prevazuta la punctul 3.3
din prezentul Raport.

Candidatii au fost evaluati, individual si colectiv, in raport cu criteriile de evaluare inscrise in
matricea de evaluare a acestora si in raport cu conditiile care trebuie indeplinite in mod ideal de
membrii consiliului.

In cadrul probei de interviu din data de 04.03.2026, Comisia de selectie si nominalizare a acordat
punctaje conform grilei de evaluare, pentru toate criteriile cuprinse in matrice (competente,
trasaturi s.a.).

n urma acordarii punctajelor, toti candidatii aflati pe lista scurtd au obtinut punctajul minim
stabilit pentru toate criteriile de selectie, conform prevederilor Anexei nr.1a din H.G. nr.
639/2023.

In vedere constituirii in integralitate a Consiliului de administratie, numirea pentru posturile
ramase vacante se va realiza cu respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare.

)
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Conform art. 22 alin. (7) din Anexa nr. 1 la HG nr. 639/2023, prezentul raport final se transmite
catre AMEPIP (in vederea emiterii avizului conform in conditiile prevazute la art. 44 alin. (5) lit.
c) pct. (vii) din OUG nr. 109/2011) si ulterior catre conducatorul APT (in vederea mandatarii
reprezentantilor statului in adunarea generala a actionarilor/asociatilor, pentru propunerea de
membri in consiliu).

Acest raport final a fost intocmit de Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor pentru
ocuparea a 5 posturi de membru in Consiliul de administratie al Societatii Compania Aquaserv
S.A., inregistrat cu nr.101 din 13.03.2026.

Raportul final a fost transmis catre AMEPIP prin adresa ADI Aquainvest Mures nr. 60/13.03.2026,
inregistrata la nivelul AMEPIP sub nr. 4944/16.03.2026, in vederea verificarii prevazute de art. 44
alin. (5) lit. c) pct. (vii) din OUG nr. 109/2011.

Prin adresa nr. 4944/27.03.2026, AMEPIP a comunicat ADI Aquainvest Mures, in calitate sa de
Autoritate Publica Tutelara, Decizia Presedintelui AMEPIP nr. 15/27.03.2026, precum si
Raportul de verificare nr. 5768/27.03.2026, parte integranta a deciziei in referinta, prin care
a dispus urmatoarele:

»Art. 1: Refacerea listei scurte si a clasamentului, astfel incat aceasta sa cuprindad
candidatii care respectd, in integralitate, cerintele minime legale de selectie si numire
prevdzute la art. 2 pct. 20, art. 4, art. 28 alin. (1), (3), (6) si (7), art. 30 alin. (9), art. 33
si art. 34 alin. (1) , (3) si (4"1) din OUG nr. 109/2011, precum si cerintele profilului
consiliului si al candidatului.”

“Art.2: Refacerea matricei pentru evaluarea competentelor trasaturilor si a conditiilor
necesare pentru candidati cu respectarea dispozitiilor Anexei nr. 1 la HG 639/2023.”

»Art. 3: Revizuirea raportului final in sensul includerii listei scurte, a clasamentului si a
punctajelor obtinute in conformitate cu criteriile de evaluare, a modului in care, colectiv,
candidatii propusi in lista scurtd indeplinesc conditiile legale, corespund profilului
consiliului si profilului candidatilor, precum si a matricei elaborate de catre CSN ca urmare
a evaluarii candidatilor.”

Cu privire la candidatul Frunza Andrea avand dosarul nr.354 din 23.12.2025 comisia de selectie si
nominalizare a luat act de Decizia Presedintelui AMEPIP nr. 15/27.03.2026, precum si de Raportul
de verificare nr. 5768/27.03.2026, parte integranta a deciziei in referinta, in care se precizeaza
ca - “Frunza Andrea/354 din 23.12.2025 - jurist - candidat Administrator B - sunt indeplinite
conditiile prevazute la OUG nr. 109/2011 la art. 4 privind interdictiile; prevederile; art. 28 alin.
(3) privind conditiile referitoare la studii si experienta in domeniul studiilor absolvite, art. 30 alin.
(9) potrivit carora ,,Administratorii revocati nu mai pot candida timp de 5 ani de la data ramanerii
definitive a hotararii de revocare pentru alte consilii de administratie” si la art. 33 privind
exercitarea concomitenta a cel mult 2 mandate de membru al consiliului de administratie; - nu
au fost depuse documente din care sa rezulte cu certitudine indeplinirea conditiei prevazute la
art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind experienta in conducerea societatilor sau regiilor
autonome. Conform Adeverintei din data de 03.09.2025 emisa de catre societatea Frandy Trans
SRL, respectiv, Raportului per salariat emis la data de 18.07.2025, in perioada 14.04.2010-
31.12.2014, doamna Frunza Andrea avand dosarul de candidatura nr. 354 din 23.12.2025 a fost
incadrata la nivelul acestei societati, in baza contractului individual de munca nr. 9/14.04.2010
in functia de administrator societate comerciala (Cod COR 214945), insa, aceasta situatie de fapt
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nu este confirmata prin intermediul informatiilor obtinute prin interogarea bazei de date a
Oficiului National al Registrului Comertului (Raportul istoric nr. 156278/15.01.2026).".

Cu privire la candidata Covrig Cristina Claudia avand dosarul de candidatura nr. 353 din
23.12.2025, comisia de selectie si nominalizare a luat act de Decizia Presedintelui AMEPIP nr.
15/27.03.2026, precum si de Raportul de verificare nr. 5768/27.03.2026, prezentat in Anexa la
Decizia nr. 15/27.03.2026, parte integranta a deciziei in referinta, in care se precizeaza ca - “dna
Covrig Cristina Claudia /353 din 23.12.2025- economist- candidat Administrator B - sunt
indeplinite conditiile prevazute la OUG nr. 109/2011 la art. 4 privind interdictiile; prevederile;
art. 28 alin. (3) privind conditiile referitoare la studii si experienta in domeniul studiilor absolvite,
art. 30 alin. (9) potrivit carora ,,Administratorii revocati nu mai pot candida timp de 5 ani de la
data ramanerii definitive a hotararii de revocare pentru alte consilii de administratie” si la art.
33 privind exercitarea concomitenta a cel mult 2 mandate de membru al consiliului de
administratie; - nu au fost regasite documente din care sa rezulte indeplinirea conditiilor
prevazute la art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind experienta in conducerea societatilor
sau regiilor autonome. Din documentele care insotesc raportul final, reiese faptul ca, pana la data
limita pentru depunerea dosarului de candidatura, respectiv data de 05.01.2026 ora 14.00,
candidata nu a depus documente care sa ateste experienta in conducerea societatilor sau regiilor
autonome (certificat constatator de la Registrul Comertului si/sau Act constitutiv, contracte de
mandat/management, adeverinte eliberate de entitatile juridice in care au dobandit aceasta
experientd), conditie obligatorie prevazuta in anuntul de selectie. CSN a solicitat candidatei
clarificari, iar aceasta a depus documente suplimentare, dupa data limita prevazuta in anunt,
respectiv 04.02.2026, care nu dovedesc in mod neechivoc experienta in conducerea societatilor
sau regiilor autonome. in considerarea celor mentionate mai sus, subliniem ca, la momentul
depunerii documentelor obligatorii, pentru candidat nu exista documente din care sa rezulte, cel
putin informatii ce puteau fi clarificate ulterior cu privire la indeplinirea conditiilor prevazute la
art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011.”

Pe cale de consecinta, pentru ducerea la indeplinire a Deciziei Presedintelui AMEPIP nr.
15/27.03.2026, comisia de selectie si nominalizare a procedat la revizuirea prezentului raport,
rezultand urmatoarele:

1. Lista scurta refacuta pentru posturile de membru in Consiliul de administratie al Societatii
Compania Aquaserv S.A. este urmatoarea:

a) pentru ADMINISTRATOR A (1 post):

NR 5 PUNCTAJ PUNCTAJ PONDERAT
CR'I: NUME $I PRENUME, NUMAR DOSAR INTERMEDIAR INTERMEDIAR
’ OBTINUT OBTINUT
1. | Cioban Calin / 358 din 24.12.2025 110,00 103,90
2. | Bakos Levente Attila/ 356 din 102,90
23.12.2025 T




b) pentru ADMINISTRATOR B (3 posturi):

NR = PUNCTAJ PUNCTAJ PONDERAT
CR‘|: NUME S$I PRENUME, NUMAR DOSAR INTERMEDIAR INTERMEDIAR
’ OBTINUT OBTINUT
1. | Cioban Calin / 358 din 24.12.2025 110,00 103,90
3. | Crisan Lucian Eugen / 355 din 88.00 83,30
23.12.2025 ;
c) pentru ADMINISTRATOR C (1 post)
NR - PUNCTAJ PUNCTAJ PONDERAT
CR'I: NUME S| PRENUME, NUMAR DOSAR INTERMEDIAR INTERMEDIAR
’ OBTINUT OBTINUT
1. Sipos Levente / 357 din 23.12.2025 125,00 118,00
2. | Cioban Cilin / 358 din 24.12.2025 110,00 103,90
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Matricea cu punctajele obtinute de candidati la inscrierea in lista scurta
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Clasamentul refacut al candidatilor, in conformitate cu Decizia nr. 15/27.03.2026, este
urmatorul:

a) pentru ADMINISTRATOR A (1 post):

NR. NUME S| PRENUME, PUNCTAJ PUNCTAJ STATUT
CRT. NUMAR DOSAR PONDERAT
Bakos Levente Attila /
1. 356 din 23.12.2025 175,00 163,90 Indepedent
b) pentru ADMINISTRATOR B (3 posturi):
NR. NUME $I PRENUME, PUNCTAJ PUNCTAJ STATUT
CRT. NUMAR DOSAR PONDERAT
1. | Sipos Levente / 357 din :
23.12.2025 195,00 183,00 Neindepedent
2. | Crisan Lucian Eugen / Indepedent
355 din 23.12.2025 L ;50 i
c) pentru ADMINISTRATOR C (1 post):
NR. NUME S| PRENUME, PUNCTAJ PUNCTAJ STATUT
CRT. NUMAR DOSAR PONDERAT
1. | Sipos Levente / 357 din :
23.12.2075 195,00 183,00 Neindepedent

Acest raport final revizuit, respectand si punand in aplicare astfel Decizia nr.
15/27.03.2026, a fost intocmit de Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor
pentru ocuparea postului de membru in Consiliul de administratie al Societatii Compania

Aquaserv S.A in data de 02.04.2026.

Membrii comisiei de selectie si nominalizare:

Numele si prenumele

Structura

Ervin MOLNAR

SZASZ Zoltan Tibor

Octavian POPESCU

ADI AQUA INVEST
MURES

ADI AQUA INVEST
MURES

Pluri Consultants
Romania SRL

Calitatea in

cadrul CSN

Presedinte

Membru

Membru

_Semnatura


Mobile User
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