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Maticonali
Data na
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EXPERIENTAPROFESIOMNALA - — - - . El

04.2016 - prezent DIRECTOR GENERAL
5.C. COMPANIA AQUASERV 5.4,
Tirgu Mures, str. Kos Karoly nr. 1
Serviciul public de afmentare cu apd §i canalizare
2005 - 042018 DIRECTOR ECONOMIC
5.C., COMPANIA AQUASERV 5.A.
Tirgu Mures, str. Kos Karoly nr, 1

Senviciul public de atimentare cu apa i canaltzans
Penoada 1950 - 2008
Funcia sau postul ocupat 1990 - 1998 - INSPECTOR DE SPECIALITATE
1998 — 2000 - DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
2000 - 2001 - DIRECTOR GENERAL
2001 - 2003 - DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

2003 — 2008 — DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

D.GFR MURES
Administrarea venituriior bugetare, prin intermediul procedurilor de: gestivne, colectare, control fiscal
si dezvoliarea unaor relatii de parteneriat cu contribuabilii.

1988-1980  ECONOMIST
TRUSTUL DE CONSTRUCTH MURES

Constructii

EDUCATIE S FORMARE

2008-2007 MASTER
Facultaiea de Stiinte din Cadrul Universitatii Petrol — Gaze Ploiesti
Managementul sectorului pubilic

1983-1989  LICENTA
Universitates ,Babes Bolyar Cluj - Napoca
Stiinje Economice
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Limbai) materné(e)

Adte lirmi siréine cunoscute

Limba engleza
COMPETENTE PERSONALE

Competente de comunicane

Competenie
organizationale/managernale
Competente dobéndite la locul de
PUncS

Permis de conducere

Curriculum YVitae
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
= : Participare la ;
Ascultare Citire conversafis Discurs ol
Avansat Ayansat Mediu Mediu tediu

« bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de inspector si director

- Aptitudini in a coordona activilatea altor persoane, dobandite de-a lungul timpulul, datorita functitor

detinute,

« Utilizarea caloulatorului; aptitudine dobéndita prin participares la difente cursun la locul de munci
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